
 
 

AGENDA 
Reunión de la Junta Directiva Completa 
Híbriao 
15 de junio de 2026 
809 Copper Ave. NW, Albuquerque, NM 87102 
10:00 am 

https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_-f-08XwJTvqCzqcCoCR46A 

Liderazgo de la Reunión 
• Stacy Sacco, Presidenta 

• Vaadra Chavez, Presidenta Electa 

• Karla Causey, Tesorera 

Llamado al Orden 
Attendee Organization 

Karla Causey, Tesorera Cámara de Comercio Negra de Nuevo 
México 

Robert Chavez Youth Development Inc. 
Vaadra Chavez, Presidenta Electa Scale Smart HR 
Troy Clark Asociación de Hospitales de Nuevo 

México 
Chris Corbine Woodruff Engineering, Inc. 
Gabriel Esparza Albuquerque Job Corps 
Bobby Getts NM JATC para la Industria Eléctrica 
Tracy Hartzler Central New Mexico Community 

College 
Justin Hilliard Ciudad de Albuquerque, Desarrollo 

Económico 
Antoinette Holmes Departamento de Rehabilitación 

Vocacional de NM 
Gregg Hull Ciudad de Rio Rancho 
Dr. Kristopher Johnson Escuelas Públicas de Rio Rancho 
Robert Leming Cámara de Comercio de Nuevo México 

https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_-f-08XwJTvqCzqcCoCR46A


Declaración de Igualdad de Oportunidades  
“Programa de Igualdad de Oportunidades” 

Attendee Organization 
Roxanne Luna Departamento de Servicios Humanos 

de Nuevo México 
James Magoffe Yearout Mechanical Inc. 
John Mierzwa Ingenuity Software Labs, Inc. 
Holly Muller Presbyterian Healthcare Services 
Debbie Ortiz RDO Enterprises 
Marl Podeyn Action RV Specialists Inc. 
Stacy Sacco, Presidenta SACCO Connections 
James Salas Comisión para los Ciegos de Nuevo 

México 
Waldy Salazar Departamento de Soluciones de Fuerza 

Laboral de Nuevo México 
Leslie Sanchez Educación Bilingüe de Nuevo México 
Jerry Schalow Cámara Regional de Comercio de Rio 

Rancho 
Tom Schuch Asociación de Restaurantes de Nuevo 

México 
Jennifer Sinsabaugh New Mexico MEP 
Elisha Torres-Saavedra PNM 
Raymond Trujillo Southwest Piping Institute (Local 412) 
David Valdes Central New Mexico Community 

College 
David Vedera 2Gates2Paths, LLC 
Susan Yasenka Universidad de Nuevo México – 

Campus Valencia 

Pase de Lista – Determinación de Quórum 

Puntos para Aprobación 
Aprobación de la Agenda de la Junta Directiva Completa de WCCNM, 15 de 
junio de 2026 

Tab 1: Aprobación de las Minutas de la Junta Directiva Completa de WCCNM, 
15 de abril de 2026 



Declaración de Igualdad de Oportunidades  
“Programa de Igualdad de Oportunidades” 

Puntos de Acción 
Tab 2: Aprobación de WFCP-02-26, Presupuesto Preliminar PY26 

Tab 3: Aprobación de las Solicitudes de Renovación de Enmiendas 
Anuales de Contrato de Proveedores de Servicios de Workforce 
Connection of Central New Mexico (con Evaluación de Riesgo) Entidad 
Administrativa/Agente Fiscal con el Mid-Region Council of Governments 

Tab 4: Aprobación de las Solicitudes de Renovación de Enmiendas 
Anuales de Contrato de Proveedores de Servicios de Workforce 
Connection of Central New Mexico (con Evaluación de Riesgo) Contrato del 
Operador One-Stop con el Mid-Region Council of Governments 

Tab 5: Aprobación de las Solicitudes de Renovación de Enmiendas 
Anuales de Contrato de Proveedores de Servicios de Workforce 
Connection of Central New Mexico (con Evaluación de Riesgo) Contrato del 
Proveedor de Servicios para Adultos/Trabajadores Desplazados con el Mid-
Region Council of Governments 

Tab 6: Aprobación de las Solicitudes de Renovación de Enmiendas 
Anuales de Contrato de Proveedores de Servicios de Workforce 
Connection of Central New Mexico (con Evaluación de Riesgo) Contrato del 
Proveedor de Servicios Juveniles con Youth Development Inc. 

Actualizaciones de Proveedores de Servicios y Capacitación 
Tab 7: Asuntos de la Presidenta 

Tab 8: Informe Operacional de Workforce Connection – 31 de mayo de 2026 

Tab 9: Actualizaciones Adicionales de Subvenciones 

• Pathway Home 3 – CHANCES 

• Actualizaciones Informativas 

Actualizaciones Informativas 
Comités Ad Hoc 

• Comité de Política de Pasantías / Capacitación Basada en el Trabajo 

• Comité de Residencia 



Declaración de Igualdad de Oportunidades  
“Programa de Igualdad de Oportunidades” 

Tab 10: Informe Mensual de Gastos WIOA para el 31 de mayo de 
2026 

Tab 11: Actualizaciones de WIOA 

Actualizaciones de Comités Permanentes 

• Comité Permanente de Discapacidad 

• Comité Permanente de Finanzas 

• Comité Permanente de Operaciones 

• Comité Permanente Juvenil 

Comentarios Públicos 

Clausura 

Próxima Reunión 

Date Time Location 

Lunes, 16 de Noviembre 
de 2026 

1:30 pm 809 Copper Ave. NW, 
Albuquerque, NM 87102 

Declaración de Adaptaciones 

Cualquier persona que requiera adaptaciones especiales debe comunicarse con 
la oficina de MRCOG al (505) 247-1750 por lo menos siete (7) días antes de la 
reunión. 
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