
 

 
Reunión Conjunta 

de los 
Funcionarios Electos Principales 

y el 
Comité Permanente Ejecutivo 

Lunes, 17 de noviembre de 2025 
10:00 a. m. 

Reunión híbrida 
MRCOG, 809 Copper NW, Albuquerque, NM 87102 

 
Alcalde Gregg Hull, Presidente Principal de CEO 
Stacy Sacco, Presidente del Consejo 
Vaadra Chávez, Presidenta Electa 
 
​ Inicio de la Sesión 
 

Lista de asistencia 
●​ Funcionarios Principales Electos (CEO’s) 
●​ Comité Ejecutivo Permanente 

 
PUNTOS DE LA AGENDA DEL DIRECTOR EJECUTIVO 

 
Aprobación de la Agenda del jueves, 17 de noviembre de 2025 
 
Pestaña 1:​ Aprobación de las Actas, Funcionarios Principales Electos: 8 de julio de 
2025 
​ ​  
Acción  
 
Pestaña 2: Aprobación de WFCP-03-25, BAR #1 
 
Pestaña 3: Aprobación de Miembros de la Junta de Workforce Connection del Centro 
de Nuevo México (WCCNM) 
 

PUNTOS DE LA AGENDA DEL COMITÉ EJECUTIVO PERMANENTE 
 
Aprobación de la Agenda del jueves, 17 de noviembre de 2025 
 
Pestaña 4:​ Aprobación de las actas, Comité Ejecutivo Permanente: 15 de 
septiembre de 2025 
​ ​  
Acción 
 

 



 
Pestaña 5: Aprobación de la Política Operativa N.º OP-410, Cambio 12, Servicios de 
Apoyo  
 
 

ACTUALIZACIONES 
 

●​ Actualización del presidente y la presidenta electa de WCCNM 
o​ Stacy Sacco – Presidente 
o​ Vaadra Chávez – Presidenta electa 

●​ Acuerdo del Director Ejecutivo de WCCNM - Firmas de los directores 
ejecutivos 

●​ Actualización sobre las subvenciones del Departamento de Trabajo de EE. 
UU.: 

o​ Ciudadanos en proceso de reinserción – Pathway Home 3 (Chances)  
– Tawnya Rowland 

o​ H1B Construyendo Rutas Profesionales para Trabajos de 
Infraestructura – Sonora Rodriguez 

●​ Actualización de Operaciones de WCCNM – Daniel Sánchez 
●​ Comité Permanente de Finanzas de WCCNM - Participación del director 

ejecutivo 
 

COMENTARIOS DEL PÚBLICO/APLAZAMIENTO 
 
□ Comentarios del Público 

Cualquier persona que desee dirigirse a la Junta debe registrarse con el secretario de la 
Junta. 
□ Clausura 
 

NOTAS 
Próxima reunión: Reunión de Directores Ejecutivos, 10 de marzo de 2026, a las 10:00 a. m. 
​ ​ Comité Ejecutivo Permanente, 26 de enero de 2026, a las 1:30 p. m. 

 
Cualquier persona que requiera adaptaciones especiales debe notificar a la oficina de MRCOG 

al 247-1750 con siete (7) días de anticipación a la reunión. 
“Programa de Igualdad de Oportunidades” 
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